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wRZECZY SIE PRODUKUJE, ZWIERZETA SIE HODUJE, LUDZI SIE WYCHOWUJE,
OSOBY SIE TWORZY POMAGA SIE IM, ABY ROZKWITLY JAK KWIATY”
GIUSEPPE PELLEGRINO

WSTEP

Z istoty wychowania przedszkolnego wynika, ze jego funkcje opiekuncza,
wychowawcza, wyréwnawcza 1 spoleczna, sg ze sobg integralnie powigzane. Obecne
koncepcje pedagogiczne zaktadaja, ze dziecko jest niepowtarzalng indywidualno$cig z
wilasnymi pogladami, zainteresowaniami, mozliwosciami i umieje¢tnosciami. Sprawia to, ze
kierowanie, pobudzanie rozwoju dziecka w procesie wychowania polega przede wszystkim na
dostarczeniu bodzcow 1 tresci wyzwalajacych jego wilasng aktywnos$¢, potrzebe ruchu i
dziatania w potaczeniu z afirmatywnymi przezyciami, umacniajagcymi dobre samopoczucie i
wiar¢ we wlasne mozliwosci. Wymaga rowniez dobrej orientacji w indywidualnych
mozliwo$ciach rozwojowych dzieci, aby mozna bylo postawi¢ im odpowiednie, w zaleznosci
od tego, wymagania. Wychowanie polega zardwno na ochronie przed ztem, jak i budowaniu
dobra.

Nasz program wychowawczy ma na celu poprawe jakosci pracy edukacyjnej,

uwzglednia potrzeby catej spotecznosci przedszkolnej; dzieci, pracownikéw, rodzicow oraz
srodowiska. Integruje pracownikow w realizacji celow wychowawczych, opiekunczych i
dydaktycznych. Jest niezbednym dokumentem kierujacym procesy wychowawcze na
wiasciwe tory, przy uwzglednieniu potrzeb, mozliwosci calej spotecznosci przedszkolne;.
Z programem wychodzimy naprzeciw problemom wychowawczym, wynikajacym przede
wszystkim z niewlasciwych oddziatywan w stosunku do dzieci oraz narastajacych konfliktow
1 agresji we wspofczesnym $wiecie. Program ma réwniez na celu ujednolicenie oddzialywan
wychowawczych w przedszkolu 1 w domu, aby nasze dzieci w przyszloSci tworzyly
spoteczenstwo tolerancyjne i empatyczne o gleboko zakorzenionych strukturach moralnych.

s To wielkie nieporozumienie sqdzié, ze dyscyplina jest sposobem na uksztaltowanie
czlowieka postepujgcego szlachetnie i osiggajgcego sukces. W rzecgywistosci
zdyscyplinowane dziecko moze zachowywacé si¢ wlasciwie, ale na tym koniec. A wychowanie
musi siggac glebiej, dokonywac sie poprzez rozwijanie roinych umiejetnosci i sily
charakteru”. (Denise Chapman Weston)

PODSTAWA PRAWNA
Podstawa prawna

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pdzniejszymi zmianami);

e Rozporzadzenie MEN z dnia 21 czerwca 2012r. w sprawie dopuszczania do uzytku w
szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw nauczania ;(Dz. U. 2012
poz. 752)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lutego 2023r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow



z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajagcej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty
policealnej; (Dz. U. 2023 poz. 312)

Konstytucja rzeczpospolitej Polskiej

Powszechna deklaracja Praw Czlowieka

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lipca 2023r. w sprawie szczegdétowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli; (Dz. U. 2023 poz. 1370)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 lutego 2023r.w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego w
poszczegblnych typach szkoét; (Dz. U. 23 poz. 312)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lipca 2022r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach; (Dz. U. 22 poz. 1593)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpien 2020r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ; (Dz. U. 2022
poz. 1593)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

Konwencja o Prawach Dziecka;
Statut Zespotu Przedszkoli Nr 4 w Biatymstoku

» Wychowanie zanim zostanie wcielone w Zycie musi by¢ myslg, sposobem widzenia
rzeczy.” Giuseppe Pellegrino

CELE PROGRAMU:

Cele glowne:
1. Nabywanie umiej¢tnosci rozumienia siebie i1 innych, oraz radzenia sobie w trudnych
sytuacjach.

2.  Zapoznanie dzieci z regutami zycia w grupie, wdrazanie do samodzielnosci
1 umiejetnosci wspotzycia 1 wspotdziatania z innymi.

3. Zapoznanie dzieci z prawami i obowigzkami, $wiatem wartosci moralnych oraz
koniecznoscig ponoszenia konsekwencji swoich czynow.

4.  Wyposazenie dzieci w umiejetnosci pozwalajace na oceng¢ sytuacji zagrazajacej
bezpieczenstwu dziecka.

Cele szczegolowe:

. Nabywanie umiejetnosci spolecznych oraz podporzadkowania si¢ ustalonym
zasadom i regutom. (wspdlnie)

o Uksztaltowanie wrazliwosci moralnej wlasciwych postaw moralnych.



. Zaci$nigcie wiezi z najblizszym otoczeniem spotecznym.

. Rozumienie potrzeby poszanowania drugiego cztowieka, jego odmiennosci
1 indywidualnosci.

. Uszanowanie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i innych.

. Rozumienie potrzeby przestrzegania zasad bezpieczenstwa w zyciu przedszkola
i srodowiska.

. Nabywanie umiejetnosci dbania o dobre samopoczucie i zdrowie swoje 1 innych.

. Ksztattowanie postaw patriotycznych poprzez obchody $wigt panstwowych,

realizacje tematow patriotycznych na zajeciach edukacyjnych, budowanie wigzi z ,,matg
ojczyzng” jej tradycjami i kulturowoscig. Pielegnowanie tradycji z uwzglednieniem
patrona placowki, szacunek do symboli narodowych.

o Stwarzanie warunkéw do realizacji edukacji medialnej i roztropnego korzystania
Z medidw.

o Tworzenie spojnego srodowiska przedszkole i rodzina, wspieranie rodzicow
W procesie wychowawczym i pomoc w rozwijaniu kompetencji wychowawczych

o Doskonalenie kadry pedagogicznej, otwarto§¢ na nowe metody i projekty
wychowawcze.

Metody i formy pracy wychowawczej

Wszystkie zajecia w przedszkolu uwzgledniajg, zatozenia programu wychowawczego,
nauczyciele dostosowuja, przekazywanie wiedzy oraz ksztaltowanie umiej¢tnosci i postaw
wychowankéw do odpowiedniej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiajg poznawanie
$wiata, inspirujg, do wyrazania wlasnych mysli i przezyé, rozbudzajg, ciekawosé poznawcza
I motywacj¢ do dalszej edukacji. Realizujac program wychowawczy przedszkola
wykorzystujemy elementy wielu atrakcyjnych form i metod wspierajacych aktywnosé,
samodzielno$é, zachecajacych do tworczych poszukiwan, pozwalajacych na ukazaniu zalet
i walorow kazdego dziecka.

Metody pracy:

e metody podajace (przyswajanie): opowiadanie, pogadanka, historyjka obrazkowa,
wiersze, piosenki, praca z tekstem

e metody problemowe (odkrywanie): gry dydaktyczne, gietda pomystow - ,,Burza
mobzgbw", inscenizacja

e metody praktyczne (dziatanie): ¢wiczenia, gry dydaktyczne, zabawy intelektualne np.
rebusy, krzyzowki, rozsypanki, prace uzyteczne, proste doswiadczenia

e metody aktywizujace: pedagogika zabawy, Ruchu Rozwijajacego
W. Sherborne, C. Orffa, metoda projektow, drama, wystawa (ekspozycja), pokaz

Formy pracy:

e praca indywidualna

e zabawa oraz inne rodzaje dziatalno$ci dzieci pozwalajace na rozwijanie wlasne;j
inicjatywy

e czynno$ci samoobstugowe dzieci (np. zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej,
porzadku w sali, szatni) oraz prace uzyteczne na rzecz przedszkola, domu itp.

e spacery i wycieczki



e zajecia organizowane przez nauczycielke z cata grupa lub prowadzone w mniejszych

zespotach

e udzial w imprezach i uroczystosciach organizowanych w przedszkolu i poza udziat w
konkursach, festiwalach, przegladach, quizach, turniejach

Bloki tematyczne

Sposoby realizacji

Ewaluacja

Sukces

POSTRZEGANIE
SIEBIE |
ROZUMIENIE
SWOICH UCZUC

Prowadzenie zajec:

- poznanie siebie (sytuacje
naturalne i inspirowane),

- wyrazanie swoich uczu¢
mimika,

-zabawy ruchowe
prowadzone metodami R.
Labana, W. Sherbone,
-zabawy relaksacyjne,
-pantonima,

- ,,burza mozgow”,
-rysunki,

-przedstawienia
kukietkowe,

-krétkie opowiadania.
Rozmowy indywidualne z
dzie¢mi celem poznania ich
potrzeb.

Scenariusze
zajec, zapisy w
dzienniku.

Kazda grupa
przeprowadzi co
najmniej dwa
zajgcia dotyczace
poznawania
wilasnej osoby.

POZNANIE REGUL
ZYCIA W GRUPIE- Jestem
samodzielny, umiem
wspolzy¢ i wspoldzialaé z
innymi

-Stwarzanie atmosfery
przyjazni i wspolnego
akceptowania.

-Przyktad osobowy nauczyciela
1 0s0b znaczacych w zyciu
dziecka.

-Wspottworzenie z dzie¢mi
norm 1 zasad obowigzujacych w
grupie, oraz ich respektowanie
-Prowadzenie zajec
profilaktycznych ,,Dobre
manier”, ,,Ja 1 inni”,
,»Poznajemy swoje prawa”,
»Jestesmy przyjaciotmi”
-Stuchanie opowiadan
zwigzanych z zachowaniami
spotecznymi i warto$ciami
przyjazni, (pozytywnych,
negatywnych postaw).
-Zawieranie przedszkolnych
przyjazni, méwienie sobie
mitych stow, sprawianie innych
radosci, uczestniczenie w ich

-Integracja
wszystkich grup.
-Tablice (gazetki)
dotyczace sposobu
poprawnego
zachowania si¢ w
kazdej grupie.
-Zapisy w
dziennikach zaje¢
-Prowadzenie
zajecl
kolezenskich.
-Kolorowy wystrgj
sal

Utworzenie

,kodeksow grup”’-
zaakceptowanego

przez wszystkich

zainteresowanych.

Wykaz literatury do
tematu.

Scenariusze zajec,
pomoce dydaktyczne.




ktopotach i rado$ciach.
-Wymiana kolezenska w
zakresie do§wiadczen.
-Realizacja kalendarza
uroczystosci 1 $wiat,
-Organizacja kacika
solenizanta.

ROZWIAZYWNIE
PROBLEMOW |
KONFKIKTOW

-Zorganizowanie dla rodzicow
warsztatow pedagogicznych i
psychologicznych w celu
uswiadomienia koniecznosci
ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych w domu i w
przedszkolu.

-Spotkania z
rodzicami
-Zebrania
grupowe.
-Rezygnacja z kar
narzecz

Uczestnictwo
rodzicow w spotkaniu
z psychologiem-
pedagogiem-
protokotly zebran.

-Zapoznanie rodzicéw z ponoszenia Akceptacja przez
programem wychowawczym ustalonych rodzicow.
Przedszkola oraz z ,,Kodeksami | konsekwencji.
grupy”’, opracowywanymi przez | Wykaz sposobu Nagroda
dzieci i nauczycieli. nagradzania-
-Omawianie historyjek wykaz srodkow Kara
obrazkowych zaradczych.
przedstawiajacych konflikty
spoteczne.
-Rozwigzywanie konfliktow na
drodze obopdlnego
porozumienia.
-ustalenie srodkoéw zaradczych
przy nie respektowaniu
ustalonych norm i zasad
-Ustalenie form nagradzania
zachowan respektujacych
ustalone przez dzieci normy i
zasady zachowan.
DBANIE O ZDROWIE | - Organizowanie  sytuacji | Zachowanie Udziat dzieci w
BEZPIECZENSTWO edukacyjnych; scenariuszy zajeé, |konkursach
DZIECKA - ,,Jestesmy bezpieczni” zapisy w grupowych i
- ,,Prowadzimy zdrowy styl|dziennikach zaje¢¢. | miedzygrupowych.
zycia”. Woycieczki do
,,Policjant ostrzega” - spotkanie | gabinetow Plany wspotpracy z
z policjantem. lekarskich- rodzicami i
,Pielegniarka radzi” - spotkanie | spotkania ze srodowiskiem.
z pielegniarka. stuzba zdrowia,
-Praca prewencyjna z dzie¢mi: | policjantem, Kryteria spozywania
o Nauka dziecka strazakiem. positkow.
pelnego imienia i nazwiska, | Integracja
adresu, numeru telefonu, nauczycieli Kryteria
. Whpajanie dziecku, by |podczas bezpieczenstwa na
nie nawiazywato kontaktow | Opracowywania placu zabaw i w
z osobami obcymi, regulaminéw budynku

o Respektowanie

bezpieczenstwa i

przedszkolnym.




regulaminéw bezpiecznego
poruszania si¢ po budynku,
placu zabaw, na spacerach i
wycieczkach,

J Poznanie zabaw
grozacych zdrowiu i zycia
dziecka,

o Dostosowanie si¢ do
regulaminu spozywania
positkow,

. Likwidowanie
uprzedzen do niektorych
potraw,

. Pomoc dziecku w
ustaleniu zaufanych
dorostych, do ktérych moze
si¢ zwroci¢ o pomoc,

o Nauczenie dzieci
dzwoni¢ pod numery
alarmowe,

o Wykorzystanie w
zabawach ruchowych i
zajeciach gimnastycznych
réznych metod pracy,

o Cwiczenia
korekcyjne,

o Stosowanie zasady
W zdrowym ciele zdrowy
duch”

o Rozumienie
Znaczenia Swiezego
powietrza dla zdrowia,

o Potrzeby aktywnego
wypoczynku

. Uswiadomienie
rodzicom, ze ,,ruch to
zdrowie”

spozywania
positkow,
-wspolne z
dzie¢mi
wykonywanie
surowek, salatek,
koktajli mlecznych
itp.- oraz ich
degustacja.

Prowadzenie
zabaw ruchowych
I gimnastycznych

Zabawy na
Swiezym
powietrzu, spacery
I wycieczki.

Regulamin wycieczek.

Spodziewane efekty:

Uksztaltowanie pokolenia empatycznego, wrazliwego na potrzeby i krzywde innych.
Dzieci rozumiejg potrzebe poszanowania cudzej wtasnosci.
Znaja 1 cenig wartosci moralne.
Rozumiejg konsekwencje kltamstwa dla siebie 1 innych.
Znaja swoje prawa i obowigzki.
Posiadaja umiejetnos¢ wspolzycia w spoteczenstwie, zgodnie z przyjetymi normami.
Zawierane s3 przyjaznie przedszkolne.




Sa tolerancyjne, szanuja odmiennos¢ 1 indywidualnos$¢ innych ludzi.

Znaja dobre maniery i je stosujg w zyciu codziennym.

Posiadajg umiejetnos¢ ponoszenia konsekwencji swoich czynow.

Rozumiejg potrzebe stosowania si¢ do zasad bezpieczenstwa.

Znaja podstawy bezpiecznego i zdrowego stylu zycia i si¢ do nich dostosowuja.

Formy nagradzania zachowan respektujacych ustalone przez dzieci i rade

pedagogiczna normy i zasady zachowania

Nagradzanie uznaniem i pochwalg.

Nagradzanie przez sprawianie przyjemnosci dziecku przez nauczyciela lub kolegdw w
kontaktach indywidualnych lub na forum catej grupy

Darzenie dziecko szczegdélnym zachowaniem, np. zwickszajac zakres jego
samodzielnosci.

Przywilej pelnienia dyzurow lub wykonywanie prostych czynnosci wskazanych przez
nauczyciela.

Atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wg pomystu dzieci.

Drobne nagrody rzeczowe, np. elementy uznania.

Srodki zaradcze w przypadku niestosowania sie do ustalonych wspolnych zasad

Wspdlne rozwigzywanie problemow wg Gordona. Procedura:

-Okreslenie problemu, kiedy obie strony konfliktu moéwia, co im przeszkadza, co si¢ stato
1 jakie przezywaja w zwiazku z tym uczucia,

-Wszyscy podejmujg rézne propozycje rozwigzania problemu (metoda burzy mézgow)
nauczycielka je spisuje,

-Ocena propozycji i wybor takiego rozwigzywania, na ktory zgadza si¢ wigkszo$¢,

-Jesli zgadzamy si¢ na wspodlne rozwigzanie 1 postanowimy go przestrzegac, jednoczesnie
ustalamy konsekwencje niewypelnienia umowy.

e (Odsunigcie od zabawy.

Thumaczenie 1 wyjasnienie.

Propozycja aktywnosci majacej na celu roztadowanie negatywnych emocji.
Ukazywanie nastgpstw zachowania, aby sktoni¢ do autorefleks;ji.

Wyrazanie przez nauczyciela swojego smutku i zawodu z powodu zachowania
dziecka.

Czasowe odebranie przyznanego przywileju (np. utrata funkcji dyzurnego).

e Poinformowanie rodzicow o przewinieniu.

e Rozmowa z dyrektorem.

Dzieciecy kodeks zachowan przedszkola na bazie, ktorego powstaja kodeksy grupowe.

Chcemy Nie mozemy
e Szanowac¢ kolegow, e Bi¢, popycha¢, wyrzadza¢ krzywdy
e By¢ kochanymi i umie¢ kochac, innym,
e Pomaga¢ sobie wzajemnie, e Przezywac innych,
e By¢ uprzejmymi i uczciwymi, e  WySmiewac si¢ z innych,




Bawi¢ si¢ zgodnie,

Szanowa¢ wlasno$¢ innych,

Pyta¢ o zgode dorostych i kolegow,
Stucha¢ polecen dorostych,

Dbac¢ o ksigzki i zabawki,

Dbac o czystos¢ i porzadek,
Szanowac prace innych,
Okazywac, co myslimy i czujemy,
By¢ czystymi i schludnymi,
Bawi¢ si¢ bezpiecznie,

Zdrowo si¢ odzywiad.

Przeszkadza¢ innym w zabawie i
pracy,

Niszczy¢ pracg innych,
Zabiera¢ cudzej wlasnos$ci bez
pytania,

Oszukiwag,

Krzycze¢, hatasowac,

Biega¢ w sali zajec,

Niszczy¢ zabawek 1 innych
przedmiotow w przedszkolu,
Mowi¢ brzydkich stow,
Bawi¢ si¢ niebezpiecznymi
przedmiotami.

Kodeks rodzica

bczekujemy

Dolozymy staran w;

Dostarczania nam informacji na temat
zachowania mojego dziecka, jego
osiggni¢¢ 1 niepowodzen,

Udzielania nam rad i wskazowek
koniecznych do pracy z dzieckiem w
domu, jezeli zaistnieje taka potrzeba,
Umozliwienie nam czgstych
kontaktdéw z nauczycielami dziecka,
Znalezienia wspolnych srodkow
zaradczych i poczynienie wspolnych
ustalen, gdy wystapig problemy z
naszym dzieckiem,

Zapoznania nas z normami i zasadami
panujacymi w grupie oraz srodkami
ich respektowania,

Podmiotowego traktowania naszego
dziecka

Przestrzegania przepisOw statutowych
przedszkola, Interesowaniu si¢
osiggnigciami i niepowodzeniami
dziecka, wspomagac je w razie
niepowodzen,

Informowaniu nauczyciela o zmianach
w zachowaniu dziecka pozytywnych
jak i negatywnych,

Zapoznawaniu si¢ z trescig ogloszen
zamieszczonych w ,,Kacikach dla
rodzicow”

Angazowaniu si¢ w prace spoleczne
na rzecz przedszkola, grupy,
Przyprowadzaniu i odbieraniu dziecka
w okreslonych godzinach, tylko przez
osoby pelnoletnie,

Respektowaniu uchwat podjetych
przez Rad¢ Rodzicow, Rade
Pedagogiczna.
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